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Prot. 0006581 del 30/06/2025 Agli atti del POR

IV (Uscita) PR Campania FSE + 2021-2027

- Obiettivo Specifico ES04.6 - Priorita’ 2 - Azione correlata 2.f.6

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE 1 ESPERTO interno/ESTERNO per modulo 2

“Il nuoto che unisce” del progetto “UNA SCUOLA SENZA CONFINI”
- Progetto P.0.R. Campania Programma Scuola Viva Obiettivo Specifico ES04.6 - Priorita’ 2 -
Azione correlata 2.f.6 del PR Campania FSE + 2021-2027;

Codice ufficio 132/2 Nap
CODICE CuUP

C27G24000270002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: "Programmazione nuovi interventi
di contrasto alla dispersione scolastica. Progetto "SCUOLA VIVA", "AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO" e
"CORPORE SANO CAMPANIA" é stata disposta, in continuita con la programmazione 2014-2020, e per
un ulteriore quadriennio, la prosecuzione del programma "Scuola Viva"- coerente con il Documento
Regionale di Indirizzo Strategico per il periodo 2021/2027 approvato con la Deliberazione di Giunta.
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024, pubblicato sul BURC n° 45 del 24/06/2024, ¢
stato approvato I'Avviso/Manifestazione d'interesse, comprensivo di allegati, relativo alla II annualita
del Programma Scuola Viva a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027;

VISTO il Decreto Dirigenziale n® 999 del 02/09/2024, pubblicato sul BURC n° 63 del 09/09/2024, e
stata disposta la proroga al 30/09/2024 del termine di scadenza per la presentazione delle proposte
progettuali

VISTO il Decreto Dirigenziale n® 1071 del 27/09/2024, pubblicato sul BURC n° 69 del 07/10/2024,
rettificato con Decreto Dirigenziale n°® 1092 del 03/10/2024, e stato disposto il differimento al
15/10/2024 del termine di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali;
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VISTO la delibera nr.92- Verbale N. 8 del Collegio Docenti del 28/06/2024

VISTO la delibera nr.101 - Verbale N. 8 del Consiglio d’Istituto del 02/07/2024 di adesione al progetto
Scuola Viva

VISTO che con OD n°® 1373 del 04/12/2024, pubblicato sul BURC n. 84 del 09/12/2024, questa
Direzione Generale ha approvato l'elenco definitivo delle proposte progettuali risultate idonee e
finanziabili, per un numero di 439;

VISTO l'atto di concessione Prot.2563 del 10/03/2025 con la Regione Campania (C.F. 80011990639),
in persona del Dirigente pro tempore della Direzione Generale per I'Istruzione, la Formazione, il Lavoro
e le Politiche Giovanili (DG 50-11), dott.ssa Maura Formisano domiciliato e L’Istituto Scolastico I.C.
MATTEOTTI-CIRILLO C.F 80060340637 e I'lC MATTEOTTI CIRILLO Via Baracca 23-80028 Napoli nella
figura del dirigente scolastico della dott.ssa Emilia Zanfardino VISTA Determina Procedura Selezione -
Tutor- Valutatore-Progettisti -Esperti-Personale ATA- Progetto P.0.R. Campania Programma Scuola
Viva codice uff. 132 /2 Nap Obiettivo Specifico ESO4.6 - Priorita’ 2 - Azione correlata 2.f.6 del PR
Campania FSE + 2021-2027 prot. N 2556 del 12/04/2023

PREMESSO Che per I'attuazione del Progetto € necessario avvalersi di figure interne di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I’azione formativa

RILEVATA la necessita di selezionare un esperto interno/esterno per attivare i moduli formativi del
progetto in tabella sottostante:

Cod. Coc!lce Istituto Sede Titolo Finanziamento
Uff. Unico Scolastico progetto
Progetto
I.C.Matteotti- VIA “UNA
o | CHTCRNRTz g BARACCAN. | SCUOLA 50.000,00
23 Grumo Nevano | SENZA
(Na) CONFINI”

VISTO Il decreto di assunzione in bilancio n. 48 del 3/4/2025 per I'esercizio finanziario 2023 del
finanziamento per la realizzazione degli interventi

VISTA Disseminazione Programma Scuola Viva codice uff. 132 /2 Nap Obiettivo Specifico ESO4.6 -
Priorita’ 2 - Azione correlata 2.f.6 del PR Campania FSE + 2021-2027. Prot. N. 5855 del 13/06/2025

PREMESSO Che per I'attuazione del Progetto € necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I’azione formativa

RILEVATA lanecessita di impiegare tra il personale docente interno/esterno 1 figure per lo
svolgimento dell’attivita di ESPERTO per il modulo 2 “Il nuoto che unisce”

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
EMANA

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura
comparativa di titoli, di: a) ESPERTO

Il presente Avviso é rivolto al PERSONALE INTERNO/ESTERNO dell’Istituto.
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Art. 1 - Interventi previsti
Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella
seguente tabella cherientrino nei seguenti profili:

Titolo modulo Ore Destinatari Figura Titolodi Descrizione delle
e Professionale | accesso attivita

Attivita richiesto del modulo

MODULO 7 30 Classi 5 Sc. 1 Esperto Esperto in Si richiedeesperto

Il nuoto che unisce Primaria attivita che abbia
sportive e | COMpetenze e

brevetto di nuoto

nuoto

Art. 2 - Figure professionali richieste

Il presente avviso & destinato alla selezione di ESPERTI con i seguenti compiti:

1.Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

2. Partecipare agli incontri per 'organizzazione dei progetti formativi presso l'istituto;

3.Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell'incarico ricevuto,
secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente;

4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al finedi
verificare I'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico organizzative.

5.Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell'impatto edei
risultati delle attivita

6. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale

Art. 3 - Requisiti di ammissione e griglia valutazione

In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al
personale interno / esterno, cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di
ammissione sono quelli di seguito indicati:
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TITOLI 1. Laurea di accesso alla classe di concorso specifica |Punti 20
CULTURALI rispetto agli argomenti del bando/modulo formativo .
Con lode + 2 punti Max punti
22
2. Laurea vecchio ordinamento o Magistrale Punti 8
Max punti
Con lode + 2 punti
10
(non di accesso alla classe di concorso specifica
rispetto al modulo/bando)
3. Laurea triennale Punti 5
(Se di area diversa dalla magistrale e/o di vecchio
ord.)
4. Diploma Sc. Sec. di 2° Grado Punti 4
(non si valuta se possessori di Laurea di 3 0 5 anni)
5. Altra abilitazione Punti 1
all'insegnamento oltre la propria
classe di concorso
6. Master e/o Corso di perfezionamento e/o Punti 2
formazione/aggiornamento specifici rispetto agli
argomenti del modulo formativo
7. Master e/o Corso di perfezionamento e/o Punti 1
formazione/aggiornamento di durata biennale
8. Corso di perfezionamento e/o Punti 1
formazione/aggiornamento 60CF (ore1500)
9. Dottorato di ricerca coerente con gli argomenti del |punti 5
modulo/bando
10. Dottorato di ricerca Punti 2
ESPERIENZE 1. Attivita di esperto nell’ambito Punti 3
LAVORATIVE di progetti regionali ed europei
(PON-POR)
2. Attivita in progetti svolti Punti 1
nell’ambito scolastico (prog.
Extra-curriculari)
3. Attivita di tutoraggio nell'lambito Punti 1
di progetti regionali ed europei
(PON-POR)
4. Attivita di valutatore, progettista, figura di Punti 1
supporto e collaudatore in progetti regionali ed
europei (PON - POR)
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SERVIZIO 1. Esperienzada 1 a4 anni Punti 1 1

1. Esperienzada5a 10 anni Punti 3 1

1. Esperienzada 11 a 15 anni Punti6 |1

1. Esperienza da 16 anni in poi Punti 10 (1
CERTIFICAZIO |1. Certificazioni informatiche (ECDL - Puntil |5
NI EIPASS-LIM.....)

2. Certificazioni linguistiche solo se richiesto nel

bando

B1 Punti 1 1

B2 Punti 2 1

C1 Punti 3 1

C2 Punti5 |1

FORMAZIONE |1. Corsi Formazione per la Didattica riconosciuti dal {[Punti1 |5
MIUR non inferiore a 25 ore

PROPOSTA PROPOSTA PROGETTUALE richiesta dal bando pena

esclusione
PROGETTUA LE

TOTALE PUNTI

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

Il modulo verra svolto, presumibilmente, a partire dal mese di Settembre 2025 e dovranno
essere completati entro Dicembre 2025.

La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del candidato, adassicurare
la propria disponibilita nel periodo che sara poi comunicato.

Art. 5 - Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sull’ apposito modello (All. A - istanza
di partecipazione;) reperibili sul sito web dell’Istituto all'indirizzo www.matteotti-cirillo.edu.it,
firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un
documento di riconoscimento, pena l'esclusione, deve essere consegnata presso la segreteria
dell’istituto tramite posta elettronica all'indirizzo NAIC897007 @istruzione.it.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 05/07/2025.

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email dovra
essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE ESPERTO interno/esterno -
modulo 2 “Il nuoto che unisce ”.

L’istanza dovra essere corredata da Curriculum vitae in formato europeo contenente solo i dati
valutabili.
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Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza
del bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o
ricezione della email.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata
al bando. La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere

- [ dati anagrafici

- L'indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per
il recapito e comunicazioni di servizio

- La descrizione del titolo di studio

- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla seguente tabella deve essere corredata
da: Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia in formato cartaceo che digitale, sul quale
siano riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;

- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare
le seguenti condizioni:

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire
e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita; Concorrere alla
definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione

- dei test di valutazione della stessa;

- Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto
all’attivita didattica;

- Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell’Istituto;

- Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto

Non sono ammessi curricoli scritti a mano. Si procedera a valutazione anche in presenza di una
sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dal Dirigente e dalla commissione nominata dal
Dirigente scolastico. La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto
dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo. Saranno valutati esclusivamente i titoli
acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente
Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. Gli esiti
della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.matteotticirillo.edu.it La
pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la
graduatoria diventera definitiva. In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze
ed, eventualmente, apportera le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.
La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola L’aspirante dovra
assicurare la propria disponibilita per I'intera durata dei Moduli. In caso di rinuncia alla nomina,
da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del bando, si
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procedera alla surroga. Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla
stessa autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Art. 7. Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le
scadenze relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Figura professionale Ore Compenso orario

Esperto 30 € 50,00 ad ora

L’esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le
modalita, i tempi e gli strumenti che garantiscano l'effettiva realizzazione del percorso
formativo. L’attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il
docente prescelto. La liquidazione del compenso dovuto a fronte della prestazione, sara
effettuata a seguito dell’effettivo accreditamento dei fondi da parte della Regione a questo
[stituto. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.matteotti-cirillo.edu.it,
nell’apposito link. di “ALBO PRETORIO, sezione avvisi pubblici

Art.8 Trattamento dati personali

Ai sensi del al Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003 e ai sensi dell’art. 13 GDPR 679/16 “
Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali” i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso |'Istituto per le finalita strettamente connesse alla solagestione della
selezione.

Art. 9 Pubblicita
Il presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all’albo, pubblicazione sul sito web
dell’Istituto www.matteotti-cirillo.edu.it e con tutti i mezzi di diffusione a disposizione dell’Ente
Scolastico.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una commissione di

valutazione nominata dal Dirigente Scolastico. L'esito della selezione sara comunicato direttamente
ai candidati tramite graduatoria pubblicata all’albo e sul sito della scuola.

La Dirigente scolastica

Dr.ssa Emilia Zanfardino

(firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 399
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